Stellenausschreibung
Unser engagiertes Team des DPSG Didzesanverbandes Paderborn
arbeitet

diozesanverband Paderborn

deutsche pfadfinderschaft sankt georg

¢h

dpsg

in einer vertrauensvollen Atmosphére. Selbststdndig und ;
eigenverantwortlich. Mit viel Raum fur Flexibilitdt und eigene W
Gestaltungsmaoglichkeiten werden die vielseitigen Aufgaben der DPSG, des
gréRten katholischen Kinder- und Jugendverbandes Deutschlands von unseren Mitarbeitenden

fir den Di6zesanverband bearbeitet.

Wir suchen zum 01.01.2025 einen

Theologen (m/w/d)

Als Leitung unseres neuzugriindenden jugendspirituellen Zentrums am DPSG-

Dibézesanzentrum Rithen (Beschaftigungsumfang 100%)

Das DPSG-Ditzesanzentrum mit seiner zum 01.01.2025 neuerbauten Jugendbildungsstatte,
dem Haus am Eulenspiegel, dem Jugendzeltplatz und der Kapelle St. Georg ist Heimat und
Herzstlick des Verbandes und ein vielfaltiger Ort fur die Arbeit in der Jugendpastoral und fir die
Jugendarbeit. Zum 01.01.2025 moéchten wir an diesem Ort ein jugendspirituelles Zentrum
grinden. Diese Stelle ist vorerst befristet bis zum 31.12.2028 zu besetzen.

Zu lhren spannenden Aufgaben bei uns gehdren:
Ausarbeiten, Weiterentwickeln und Umsetzen des Konzepts des jugendspirituellen
Zentrums in Rickbindung mit der Steuerungsgruppe und der zukinftigen Zielgruppe
Aufbauen eines Lern- und Erfahrungsortes des Christwerdens, Christseins und

Christbleibens

Planen, Durchfiihren und Reflektieren von jugendliturgischen, katechetischen, spirituell-
geistlich gepragten Angeboten fiir junge Menschen auch in Kooperation mit dem

DPSG-Ditzesanzentrum Ruthen
Gewinnen, Qualifizieren und Begleiten von ehrenamtlichen Mitarbeitenden

Aufbauen und Koordinieren eines Netzwerks o6rtlich engagierter junger Menschen,
vorhandener Gruppen und Kooperationspartnern, sowie bestehender Angebote aus

dem Bereich Jugendpastoral

Theologische /geistliche Unterstlitzung und Begleiten von Mitarbeitenden in der

Jugendpastoral

Anbieten von Gesprachen in seelsorglichen Bereichen fir junge Menschen
Aufbauen, Gestalten und Pflegen einer geeigneten Offentlichkeitsarbeit
Fortlaufende Evaluierung der Arbeit des jugendspirituellen Zentrums

Sie bringen mit:
Sie verfugen uber ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Master/Diplom) der Katholischen Theologie mit padagogischer Zusatzqualifikation oder

der Padagogik mit theologischer Zusatzqualifikation

Sie konnten bereits einschlagige Erfahrungen in der jugendpastoralen Arbeit und der

Arbeit in Projekten sammeln

Sie besitzen Kenntnisse im Bereich der Gruppenmoderation und dem Begleiten und

Qualifizieren von Ehrenamtlichen
Sie verflgen uber eine ausgepragte Kooperations- und Teamfahigkeit

Ihre strukturierte Arbeitsweise ist gepragt durch Kreativitat und Zielorientierung
Sie bringen eine positive Grundhaltung und Offenheit gegentiber der Botschaft des
Evangeliums mit und kénnen sich mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche

und der DPSG identifizieren
die Bereitschaft zur Arbeit am Abend bzw. am Wochenende



Wir bieten Ihnen:
e Eine Vergutung und soziale Leistungen nach den Bestimmungen der Kirchlichen
Arbeits- und Vergutungsordnung (KAVO) EG13

e sowie eine Uberwiegend durch den Arbeitgeber finanzierte betriebliche Altersvorsorge
(VBLU)

e Mdglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung und reflexiven Begleitung
e eine attraktive Vergutung mit zusatzlichen Leistungen wie Fahrradleasing, Jobticket u.a.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 01.12.2024 und
senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an folgende Adresse:

bewerbung@dpsg-paderborn.de

Fur telefonische Ruckfragen steht lhnen unser Geschéftsfuhrer Ulrich Weber unter
05251/2065230, ulrich.weber@dpsg-paderborn.de gerne zur Verfugung. Dartiber hinaus ist Vikar
Thorsten Hasse als Ditzesankurat unter 0178/3057919, Thorsten.hasse@dpsqg-paderborn.de
erreichbar.
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